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Je participe au Forum :

La santé au travalil

Les nouvelles organisations du travail
et leur impact sur la santé des salariés

Je prendrai le repas (participation 5 €)
qui sera servi au restaurant universitaire

J'assisterai a la projection du film:

« JAl (TRES) MAL AU TRAVAIL »

qui sera suivi d'un apéritif de cloture.

Bulletin a retourner avant le

LUNDI 19 MAI 2008

Amphithéatre de I'lUFM
76, Boulevard Montauriol
82000 MONTAUBAN

Manifestation organisée avec
le soutien financier de la DRTEFP

Renseignements et Inscriptions

UNION DEPARTEMENTALE CGT
La Maison du Peuple
18 rue Michelet
82000 MONTAUBAN

Tél: 05 63 63 07 41
Fax: 05632211 34
email: CGT-82@wanadoo.fr

Santé au Travail

Les nouvelles
organisations
du travail
et
leur impact sur la
santé des salariés

Tarn & Garonne midi-pyréndes
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Les nouvelles organisations du travail
et
leur impact sur la santé des salariés

LES NOUVELLES ORGANISATIONS
DU TRAVAIL

Le monde du travail change. Les formes d'activité se
transforment. L'implication demandée au travail s’accroit.
Le juste a temps, le flux tendu, la qualité, la norme, les
contrdles, la polyvalence, les groupes semi autonomes, la
flexibilité, la précarité, autant d’expressions sensées expri-
mer la modernité dans le monde du travail.

En méme temps les technologies évoluent trés rapide-
ment, les possibilités techniques modifient les conditions
de réalisation des taches.

LES NOUVELLES ATTEINTES A LA
SANTE

Pour autant, la santé des salariés ne s’en trouve pas amé-
liorée ; dans la méme période les AT repartent a la haus-
se, les altérations de la santé liées au travail explosent
avec l'apparition de pathologies nouvelles (TMS, risque
psycho-social) et le spectre de futurs scandales sanitaires
rappelant ceux de I'amiante ou du sang contaminé, qui
pourraient voir le jour a la suite d’exposition au risque chi-
mique (risque cancérogéne, mutagene et reprotoxique).

QUEL LIEN ENTRE LES DEUX ?

Quiel lien faire entre ces deux séries de données ?

Quel lien peut-on faire entre les nouvelles organisations
du travail et les nouvelles atteintes a la santé des sala-
riés ?

Pour le collectif Santé/Travail de la CGT, il s'agit d’abord
d’'informer les salariés, de leur donner les éléments de
connaissance leur permettant de prendre a bras le corps
la problématique de I'organisation du travail pour agir dans
le sens de la prévention de la santé des salariés

Jean-Francois NATON assistera a nos travaux
et dédicacera son livre

i | 'auteur : Jean-Frangois NATON,  est
conseiller confédéral de la CGT, respon-
sable du secteur Travail/Santgil est mem-
bre de la Caisse nationale de I'Assurance-
maladie des travailleurs salariés, de la Com-
3 i mission accidents et maladies professionnel-
YRR |es, du Conseil supérieur des risques profes-
DA sionnels.
Cuisinier de formation, il est diplomé de
I'Université d'Aix-en-Provence : DESS
APST (Analyse pluridisciplinaire des situa-
tions de travail).

Le livre qui accuse

18HO0 PROJECTION DU FILM

« J'ai (trés) mal
au travail »

Date de sortie :
31 Octobre 2007

Réalisé par
Jean-Michel Carré
Avec Paul Ariés,
Christophe Dejours,
Nicole Aubert

Film francais.
Genre : Documentaire

Durée : 1h 30min.
Année de production : 2006

SYNOPSIS

le travail obscur objet de haine et de désir"
Stress, harcélement, violence, dépression, suicide
sont des thémes de plus en plus fréquemment évo-
qués dans les médias a propos du travail.
Depuis plus d'un an, Jean-Michel Carré a entrepris
une enquéte et une réflexion de fond sur le rapport
gu'entretiennent les Francgais avec le travail et sa nou-
velle organisation orchestrée par les nouvelles métho-
des de management. Le film tente de comprendre au
prix de quelles douleurs ou de quels bonheurs le sala-
rié fabrique, résiste, crée, s'épanouit ou craque.

19 h.30 APERITIF DE CLOTURE




